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Auch das Jahr 2014 halt
wieder einige Briickentage
und verlagerte Wochenen-
den fiir die Beschdftigten
bereit. Und zum Gliick fallen
alle Feiertage auf einen
Wochentag. Wer da ge-
schickt seinen Urlaub plant,
ist klar im Vorteil. Wie, das
zeigen wir auf den ndchsten
Seiten.
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Einen Tag Urlaub nehmen und
fiinf Tage Freizeit genieBen —
was Kurzurlaube angeht, kénnen
Arbeitnehmer 2014 viel fiir sich
herausholen. Alle neun bundes-
weiten Feiertage fallen 2014 auf
einen Wochentag. Wer seinen
Urlaub geschickt plant, hat noch
etwas langer am Stiick frei als
andere.

2014 fangt gleich gut
an, denn der 1. Januar fallt auf einen
Mittwoch. Wer den 2. und 3. Januar
freinimmt, macht aus zwei Urlaubs-
tagen gleich fiinf.

Noch besser haben es Arbeitnehmer
in Baden-Wiirttemberg, Bayern und
Sachsen-Anhalt. Sie konnen sich

gar sechs Tage am Stiick gonnen

— dank dem Feiertag »Heilige Drei
Konige« am Montag, den 6. Januar.

Ostern ist in diesem
Jahr ungewdhnlich spat. Die Feier-
tage liegen zwischen dem 18. April
(»Karfreitag«) und dem 21. April
(»Ostermontag).

Clevere kénnen hier mit nur zwolf
Urlaubstagen (12. April bis 4. Mai)
ganze 23 freie Tage am Stiick her-
ausholen.
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Maoglich wdren auch verkiirzte
Versionen freier Tage:

Wer vom 14. bis 17. April oder in der
Woche nach Ostern vom 22. bis 25.
April vier Tage freinimmt, kann in-
klusive Wochenende einen zehntagi-
gen Urlaub genieRen. Und wer vom
18. April bis zum 4. Mai acht Tage
Urlaub einreicht, kommt sogar auf 17
Tage »Auszeit«.

Mit dem »Tag
der Arbeit«, »Christi Himmelfahrt«
und manchmal auch noch Pfingsten
bietet der Mai die besten Chancen,
durch Briickentage die Wochenen-
den zu verldngern.

Die erste Gelegenheit bietet sich am
Donnerstag, dem 1. Mai: Aus eins
mach vier.

»Christi Himmelfahrt, fallt auf
Donnerstag, den 29. Mai — schon
wieder ein Vier-Tage-Wochenende.

Die beiden Pfingstfeiertage treffen
auf den 8. und 9. Juni. Nimmt man
den Rest der Pfingstwoche frei (10.
bis 13. Juni), kann man einschlieBlich
des Wochenendes neun freie Tage
einstreichen.



Als nachster
bundesweiter Feiertag steht der
»Tag der Deutschen Einheit« am
3. Oktober an. Und der ist in diesem
Jahr an einem Freitag. Auch ohne
Briickentag kommt man also in den
r a e er Genuss eines verlangerten Wochen-

endes.
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2. Oktober — vier Tage vom
Urlaubskonto, kann man sich fiir
neun Tage am Stiick vom Arbeits-
platz verabschieden.

In diesem Jahr
macht das Ausfiillen des Urlaubs-
zettels vor Weihnachten richtig
Spal3:

Heiligabend fallt auf einen Mittwoch.
Mit den anschlieBenden beiden
Weihnachtsfeiertagen heifl3t es fiir
den Rest der Woche »ausspannenc.

Auch die Tatsache, dass Silvester
auf einen Mittwoch fallt, diirfte die
Ferienfantasie anregen.

In der Zeit »zwischen den Jahren«
hat man selbst bei der Minimalver-
sion von drei Urlaubstagen (22. bis
24. Dezember) immerhin neun freie
Tage im Sack.
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Bezieht man noch den 2. Januar in
seine Planung ein, werden aus
sieben Urlaubstagen ganze 15 Tage
Freizeit.

Ebenfalls neun Tage bringt ein Ur-
laubsschein fiir Heiligabend und den
29. bis 31. Dezember.

In Baden-Wiirttem-
berg, Bayern, Hessen, Nordrhein-
Westfalen, Rheinland-Pfalz und im
Saarland ist der 19. Juni ein gesetzli-
cher Feiertag (»Fronleichnam«) und
als Donnerstag fiir einen Briickentag
geeignet.

Genauso wie »Marid Himmelfahrt
am« 15. August. Der fallt auf einen
Freitag und beschert somit ebenfalls
ein verlangertes Wochenende. Aller-
dings gilt das nur fiir Bayern und das
Saarland.

Fiir Berufstatige in Mecklenburg-
Vorpommern, Brandenburg,
Sachsen-Anhalt, Sachsen und
Thiiringen beschert der »Reforma-
tionstag« am 31. Oktober ebenfalls
ein verldngertes Wochenende, da er
in diesem Jahr auf einen Freitag fallt.

Aber auch der BuB- und Bettag am
20. November, einem Mittwoch,
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diirfte fiir die Sachsen interessant
sein.

Surftipp: Clevere schauen hier rein:

Wer pfiffig plant,
kann also viele arbeitsfreie Tage
genieRen. Allerdings sollte man
seine Urlaubstage auch rechtzeitig
planen, um Arger mit dem Chef oder
dem Kollegenkreis zu vermeiden.
Viele Arbeitgeber wollen bereits bis
Ende Januar eine Urlaubsplanung
sehen.

Genehmigten Urlaub darf der Chef
nicht widerrufen. Das geht nur, wenn
dringende betriebliche Griinde vor-
liegen.

Bei Konflikten,
Fragen oder Unklarheiten sollte der
Betriebsrat hinzugezogen werden.
Gewerkschaftsmitglieder erhalten
zudem kompetente Hilfe von der
jeweils zustandigen 1G Metall
Verwaltungsstelle.

Manches kann maglicherweise
auBergerichtlich geklart werden.
Fiir den Gerichtsweg steht der
gewerkschaftliche Rechtsschutz
zur Verfiigung.



