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1.  GrillweƩbewerb des Ortsjugendausschusses 

Am Dienstag, den 9. Juli trafen sich Jugendliche aus den Ortsjugendausschüssen  
der Region StuƩgart in Esslingen zum WeƩgrillen. 

Insgesamt 4 MannschaŌen gingen an den Start und versuchten mit jeweils einem 
vegetarischen und einem Fleischgericht den Gaumen der Jury zu überzeugen.  

Weitere InformaƟonen unter: 
hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60054 

 

2.  AusbildungswerkstaƩ Luxor/Ägypten 

Vier Wochen haben drei ägypƟsche Ausbilder der Odaisat Secondary School bei  
Metabo, Index, Hirschmann und Bosch Thermotechnik sowie in der Max‐Eyth‐
Berufsschule in Kirchheim gelernt, wie Ausbildung bei uns funkƟoniert, wie Prüfun‐
gen ablaufen und wie ein Auswahlverfahren für Bewerber aussehen kann. Am  
13. August traten Sie den Rückflug an. Nun muss der nächste SchriƩ eingeleitet  
werden und zwar der Auĩau der AusbildungswerkstaƩ in Thodt bei Luxor. 
 
Herzlichen Dank den Firmenleitungen und der Berufsschule sowie den vielen  
Helferinnen und Helfern innerhalb und außerhalb der Betriebe! 

InformaƟonen zum Projekt inkl. dem neuen InformaƟonsflyer und den Angaben zum Spendenkonto findet ihr  
unter: hƩp://www.esslingen.igm.de/wir/ausbildungswerkstaƩ.html 
 

3.  Kandidatenmonopoly des DGB, ver.di und IG Metall  

Am 12. Juli fand im Alten Rathaus in Esslingen eine Fragerunde der Bundestags‐
kandidaten in spielerischer Form staƩ. 

Weitere InformaƟonen findet ihr unter:  
hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60074 

 

4.  AnƟkriegstag 2013 

Unter dem MoƩo „Gegen die Militarisierung unserer GesellschaŌ!“  
findet die diesjährige Kundgebung  
des Esslinger Friedensbündnisses 
am Samstag, den 31. August 2013 um 10.30 Uhr  
an der Nikolauskapelle (Innere Brücke) in Esslingen staƩ. 

Newsle er 
IG Metall Esslingen  Juli 2013 



5.  Große FunkƟonärskonferenz am 16. Juli 2013  

Einen Kurswechsel für mehr GerechƟgkeit forderte die IG Metall Baden‐WürƩem‐
berg. Gut zwei Monate vor der anstehenden Bundestagswahl kamen aus diesem 
Grund 2.400 FunkƟonärInnen am 16. Juli 2013 aus dem ganzen Südwesten in den 
Glaspalast nach Sindelfingen, um der Forderung den nöƟgen Nachdruck zu verlei‐
hen. Aus dem Esslinger Verwaltungsstellenbereich nahmen über 100 Kolleginnen 
und Kollegen an der Konferenz teil! 

Weitere InformaƟonen und Fotos gibt es unter:  
hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60016 

 

6.  „Arbeit ‐ sicher und fair“ BetriebspoliƟsche Konferenz 

Mit der BeschäŌigtenbefragung der IG Metall wurden vielfälƟge Handlungsfelder 
definiert. Die Fragen der BeschäŌigten für betriebspoliƟsche Anforderungen wur‐
den erkennbarer und damit die Gestaltungsfrage aufgeworfen. Gestaltungsmög‐
lichkeiten und die Weiterentwicklung der gesetzlichen Kernaufgaben für betriebli‐
ches Handeln sollen Schwerpunkt der Konferenz sein. Rechtsprechungen geben 
Betriebsräten und Schwerbehindertenvertretungen vielfälƟge MitbesƟmmungs‐ 
und Beteiligungsrechte. Die Konferenz am 22. Oktober 2013 in Karlsruhe bietet Praxisvorschläge für die Bearbei‐
tung der Themen in den Unternehmen. 

Freistellung und Kostenübernahme nach §§ 37.6, 40 BetrVG und § 96.4; 8 SGB IX 
Weitere InformaƟonen: hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60029 

 

7.  Broschüre SteuergerechƟgkeit herstellen ‐ fair verteilen! 

Vom DGB Baden‐WürƩemberg ist die Broschüre „SteuergerechƟgkeit herstellen ‐ fair  
verteilen!“ erschienen.  

Sie kann als pdf.Datei unter dem nachstehenden Link herunter geladen oder in der  
Verwaltungsstelle angefordert werden:  
hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60027 

 

8.  Begegnungstagung Kirche und GewerkschaŌ 

Thema: Lobbyismus ‐ hat die DemokraƟe (noch) eine Chance?           
8./9.11.13 in Mühlhausen / Infos: hƩp://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=60024 

 

9.  Sommer‐Öffnungszeiten der Verwaltungsstelle 

Öffnungszeiten der Verwaltungsstelle während der Sommerferien: 
Montag bis Donnerstag:  8.30 ‐ 12.00 / 12.30 ‐ 15 Uhr   /   Freitag:  8.30 ‐ 12.00 Uhr 

Der lange Donnerstag en ällt wegen der geringen Resonanz dauerha ! 
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