
Einladung 

Ihre Teilnahme zählt!
 

Als Betriebsrat sind Sie herzlich 

eingeladen, am Deutschen 

Betriebsräte-Preis 2013 teil‑ 

zunehmen. Melden Sie Ihr  

Projekt ganz einfach an auf  

www.dbrp.de

www.DeutscherBetriebsraete-Preis.de 

Sichern Sie sich die Anerkennung Ihrer Betriebsratsarbeit.

Machen Sie mit!
D e u t s c h e r  B e t r iebs    r ä t e - P r eis    2 0 1 3

In Kooperation mit

Schirmherrin: Dr. Ursula von der Leyen, 
Bundesministerin für Arbeit und Soziales
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Ihre Teilnahme zählt. 
Machen Sie mit!

Deutscher Betriebsräte-preis 

Preisträger und Laudatoren beim Deutschen Betriebsräte-Preis 2012

Mitmachen lohnt sich. Erfahren Sie hier, warum.

Der Deutsche Betriebsräte-Preis macht die erfolgreiche 

Arbeit von Betriebsräten öffentlich. Das stärkt die 

Mitbestimmung und hilft allen Betriebsräten. Über 

250 Projekte wurden seit 2009 von kleinen, mittleren 

und großen Gremien aus allen Branchen von Flens-

burg bis Garmisch eingereicht. Das Spektrum reicht 

von der Beschäftigungssicherung über Arbeits- und 

Gesundheitsschutz bis hin zu gesellschaftspolitisch 

relevanten Themen. Die teilnehmenden Betriebsräte 

repräsentieren mehr als 1,5 Millionen Beschäftigte in 

ganz Deutschland.  

Den Deutschen Betriebsräte-Preis 2012 in Gold er-

hielten die Betriebsräte der Vorwerk Deutschland Stif-

tung & Co KG, Wuppertal. Mit ihrem Projekt »Expan-

sion statt Schließung« haben sie erreicht, dass statt 

Massenentlassungen neue, erfolgreiche Vertriebswege 

für die Vorwerk-Produkte entwickelt und somit Arbeits-

plätze gesichert werden konnten. Bei diesem heraus-

ragenden Beispiel für gute Betriebsratsarbeit, hebt 

Laudator Peter Donath hervor, »...wurden Betroffene 

zu Beteiligten gemacht, und dies hat Erfolg gebracht – 

für die Beschäftigten und für das Unternehmen.« 



www.DeutscherBetriebsraete-Preis.de 

Die Jury des Deutschen  
Betriebsräte-Preises 2013 

Dina Bösch, Mitglied des ver.di-Bundesvorstandes, 
Zuständigkeitsbereiche: Mitbestimmung, 
gewerkschaftspolitische Bildung, Koordinierung 
und Steuerung der ver.di Bildungszentren 

Peter Donath, Bereichsleiter Betriebs- und 
Mitbestimmungspolitik beim IG Metall-Vorstand

Thorsten Halm, Berater von Betriebsräten und 
Gewerkschaften und Veranstalter des Deutschen 
BetriebsräteTages

Dietmar Hexel, Mitglied des DGB-Bundes-
vorstands, zuständig für Mitbestimmungs-, 
Struktur-, Industrie-, und Dienstleistungspolitik, 
Organisationspolitik und DGB-Rechtsschutz

Petra Kronen, Betriebsratsvorsitzende der 
Bayer AG, Standort Uerdingen, Mitglied im 
Gesamtbetriebsrat der Bayer AG und im ehren-
amtlichen Hauptvorstand der IG BCE

Günter Schölzel, Justitiar der IG BCE, Leiter  
der Abteilung Betriebsverfassung beim Haupt-
vorstand der IG BCE

Eva-Maria Stoppkotte, Verantwortliche 
Redakteurin der Zeitschrift »AiB Arbeitsrecht im 
Betrieb«; Juristin mit Schwerpunkt Arbeitsrecht 
und Mediatorin

Prof. Dr. Heinrich Wottawa, Wissenschaftlicher 
Leiter des Betriebsräte-Studiums »Veränderungs-
management« an der Ruhr-Universität Bochum

Stimmen zum Deutschen 
Betriebsräte-Preis

Bronze-Preisträger 2012: Der Betriebsrat der Firma Festo AG & Co. KG, Esslingen

Tue Gutes und sprich darüber. Ich 

möchte alle Betriebsräte dazu 

ermutigen, sich mit ihren Projekten und 

Initiativen am Deutschen Betriebsräte-

Preis zu bewerben und der Öffentlichkeit  

zu zeigen, wie professionelle und enga-

gierte Betriebsratsarbeit aussieht.

Eva-Maria Stoppkotte, verant
wortliche Redakteurin der Zeitschrift 
»AiB Arbeitsrecht im Betrieb«

Betriebsräte sind Akteure in sozi-

alen, personellen und wirtschaft-

lichen Angelegenheiten. Sie beteiligen 

sich an guten Lösungen, die die lang-

fristige Zukunft des Unternehmens und 

damit auch der Arbeitsplätze sichern.

Dietmar Hexel, Mitglied  
des Geschäftsführenden  
DGB-Bundesvorstands

Von anderen lernen, positive Erfah-

rungen weitergeben, selbstkritisch 

sein in der Einschätzung der eigenen Arbeit 

– moderne Betriebsratsarbeit kann sich 

selbstbewusst auf den Prüfstand stellen 

und muss den Vergleich nicht scheuen.

Edeltraud Glänzer, Mitglied 
des Geschäftsführenden Haupt
vorstands der IG BCE



www.DeutscherBetriebsraete-Preis.de 

»Wir haben 

am Deutschen 

Betriebsräte-Preis 

teilgenommen, 

weil wir Erfahrun-

gen mit anderen teilen wollten 

und weil wir unseren Mitstrei-

terinnen und Mitstreitern etwas 

zurückgeben wollten ... Durch 

den Austausch mit anderen 

Betriebsräten auf dem Bonner 

BetriebsräteTag haben wir viele 

anerkennende Rückmeldungen 

erhalten. Dass wir darüber 

hinaus einen Preis bekommen 

haben, hat nicht nur uns als Be-

triebsräte, sondern die gesamte 

Belegschaft gefreut.« 

Cornelia Gramm, Betriebsratsvorsitzende 
Vacuumschmelze, Hanau

Wer
Teilnahmeberechtigt sind Betriebsratsmitglieder, Betriebsratsgremien, 

Gesamtbetriebsräte, Konzernbetriebsräte, Europäische Betriebsräte und 

betriebsübergreifende Betriebsrats-Kooperationen.

Was
Einreichen können Sie Ihre Initiativen und Projekte aus den Jahren 2011 

bis 2013, die zur Verbesserung von Arbeitsbedingungen, zum Erhalt oder 

zur Schaffung von Arbeitsplätzen, zur Bewältigung von Krisen im Betrieb 

führen oder bereits geführt haben.

Kriterien der Jury bei der Bewertung der eingereichten Projekte sind: 

Auswirkungen auf die betriebliche Praxis, Qualität und Innovation bei 

der Entwicklung oder Umsetzung, Gültigkeit für und Übertragbarkeit auf 

andere Betriebe, ebenso die Teamleistung im Gremium oder im Unterneh-

men. Es können mehrere Projekte je Teilnehmer eingereicht werden.

Wie
Für Ihre erfolgreiche Teilnahme am Deutschen Betriebsräte-Preis 2013 

füllen Sie bitte den Teilnahmebogen auf www.dbrp.de vollständig aus.

Wann
Teilnehmen können Sie ab sofort, spätestens jedoch bis zum 30. April 

2013 (Posteingang). Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Jetzt anmelden auf www.DeutscherBetriebsraete-Preis.de

In Kooperation mitSchirmherrin: Dr. Ursula von der Leyen

Jetzt anmelden!

Anmeldung leicht gemacht
Deutscher Betriebsräte-preis

Eine Initiative der Zeitschrift

Die Preisverleihung findet  
im Rahmen des »Deutschen 
BetriebsräteTages« am  
17. Oktober 2013 in Bonn statt.


