[image: image1.wmf] 

 



Organisatorisches





Antwort für einen Fensterumschlag











AN I Seminare 





16.07. – 20.07.2007


Hotel Schoch in Mainhardt





15.10.-19.10.2007


Landhotel Kanne Ohmenheim





Seminarangebot





Absender:
































_______________________________








	Bildungsregion	Esslingen


			Ludwigsburg


			Waiblingen


			Göppingen-Geislingen








Wer kann teilnehmen





Vertrauensleute der IG Metall





(Betriebsräte, Jugendvertreter/


Jugendvertreterinnen und SchwerbehindertenVertreterInnen


die IG Metall Mitglied sind, sind auch Vertrauensleute der IG Metall!) 





Termine 





16.07.-20.07.2007


Hotel Schoch inMainhardt





16.-20. Okt. 2006


Hotel Kanne in Ohmenheim











IG Metall Vertrauensleute
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Arbeitnehmer in Betrieb Wirtschaft und Gesellschaft AN I





Angestrebt wird die Vermittlung von Grundkenntnissen der sozialen und ökonomischen Zusammenhänge in Betrieb, Wirtschaft und Gesellschaft sowie Informationen über die Aufgaben der Interessenvertretung im Betrieb





Themen:


Arbeitnehmer/innen in Betrieb, Wirtschaft und Gesellschaft


Aufbau, Funktion, Ziele und Strukturen von Betrieben und Unternehmen


Der Betrieb im Spannungsfeld sozialer Interessen


Der Betriebsrat als Interessenvertretung der Arbeitnehmer/innen


Die Situation der Arbeitnehmer/innen im Betrieb


Gruppen und Gruppeninteressen


Soziale und wirtschaftliche Lage der Arbeitnehmer/innen


Die Stellung des Betriebsrates im System der Rechtsordnung


Zusammenarbeit im Betrieb


Strategie und Taktik





AN I Einführungs-Seminar für Vertrauensleute














Seminarinhalt





AN I 


Einführungsseminar für Vertrauensleute





○	16.07.-20.07.2007


	Sem Nr.Q93420071201





○ 	16.-20. Okt.  2006 


	SemNr.Q93620071201


○ Frau                 ○ Herr





Name/Vorname 	________________________





Privatanschrift		________________________

















IGM Mitgliedsnummer ___________________





beschäftigt bei _________________________


Firma


		__________________________





Telefon	__________________________





Fax		__________________________





eMail		__________________________


Freistellung bei Betriebsräten:


Der Betriesbrat hat die Freistellung am





........................... beschlossen.





...............................................................


Datum und Unterschrift





Freistellung


Betriebsratsmitglieder haben gem. 


§ 37.7 BetrVG Anspruch auf drei bzw. vier Wochen Bildungsurlaub in der Wahlperiode. Es besteht ein individueller Anspruch, d.h. der Betriebsrat beschließt lediglich die zeitliche Lage der Seminarteilnahme. Der Arbeitgeber muss Lohn/Gehalt weiter bezahlen.





Für  Vertrauensleute die keinen Freistellungsanspruch nach BetrVG haben übernimmt die IG Metall  den Verdienstausfall. 





Kosten für  Unterkunft, Verpflegung, Fahrtkosten und Seminarkosten übernimmt die IG Metall





Die Anerkennung des Sozialministeriums  Baden-Württemberg ist beantragt.





Anmeldung


bitte mit dem nebenstehenden Formular. Eine möglichst frühe Anmeldung sichert einen Platz im gewünschten Seminar. 


Weitere Informationen werden mit der Einladung zugeschickt.





Telefon 0711/931805-15


Telefax 0711/931805-34


gisela.klenk@igmetall.de














IG Metall Esslingen 


Julius-Mottler-Str.12  


73728 Esslingen
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